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Procedura di mobilità volontaria di cui al Decreto AGT n. 6 /ARS del 13/06/2025 per la 

copertura di n. 2 posti vacanti riservati alla mobilità esterna. 
 

 

Con Decreto del Dirigente del Settore Affari Generali ARS n. 8 del 24 luglio 2025 sono state approvate 

le graduatorie parziali dei candidati ammessi ed esclusi in relazione alle posizioni lavorative per la 

copertura di n.2 posti vacanti riservati alla mobilità esterna ex art. 30 D. lgs. 165/2001. 

Il Dirigente degli Affari Generali di concerto con il Direttore e i Dirigenti interessati alle procedure di 

mobilità, al fine di garantire massima trasparenza alla procedura, stabilisce quanto segue: 

 

• COLLOQUI INDIVIDUALI 

 

Il colloquio individuale, previsto dall’art.7 dell’Avviso di mobilità di cui al Decreto del Dirigente degli 

Affari Generali n.6/ARS del 13/06/2025, ha luogo in forma pubblica e una durata massima di trenta (30) 

minuti. 

Il colloquio verterà sulle materie, relative a ciascun profilo professionale, indicate al comma 4 dell’art.7 

dell’Avviso di mobilità. Vengono predisposte buste in numero pari ai candidati ammessi più 2, affinché 

ogni candidato possa scegliere tra minimo tre buste. Le buste contengono 3 domande inerenti alle 

materie indicate e specificate nell’art.7 dell’Avviso di mobilità. Ciascun candidato è chiamato a estrarre 

a sorte, dall’apposito bussolotto, tre numeri corrispondenti alle buste appositamente predisposte. 

L’ordine di estrazione segue l’ordine cronologico di convocazione dei candidati che rispecchia, a sua 

volta, l’ordine cronologico di presentazione della domanda di partecipazione all’avviso di mobilità. Il 

candidato è chiamato a scegliere la busta, tra quelle precedentemente estratte, contenente le tre domande 

oggetto del colloquio. 

 

• CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO 

I Dirigenti competenti alla valutazione del colloquio previsto all’art.7 dell’Avviso di mobilità di cui al 

Decreto AGT n.6/2025 stabiliscono i criteri come di seguito indicati. 

Le argomentazioni svolte dai candidati saranno valutate in relazione: 

• alla conoscenza dell’argomento (completezza delle risposte; attinenza delle risposte alle domande); 

• alla chiarezza espositiva e del linguaggio utilizzato; 

Ogni risposta verrà pertanto valutata secondo i criteri sopra riportati. 

 

 
Il Dirigente del Settore Affari Generali ARS  

(dott. Paolo Aletti) 
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